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 لمعلا ةحصو ةملاس

 ةكرشلا مازتلإ
 ة0باج^إ ةفاقث \ع عجشZ نحن .انتا0لمعW نورثأتي نيذلا صاخشلأا لKو انيفظوم عيمجل ةنمآو ةنمآو ة0حص لمع ةئ:ب 78فوت 3إ م0لعتلل رادلا ةك&% #س!
 .ةمعاد لمع ةئ:ب 78فوتب e8dم7cdلم لظنو ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلل

 
 ة0بلت \ع 78dك7cلاو ،(OSH) ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلل لاعف ةرادإ ماظن رwxطتو ،رطاخملا ةرادلإ opqهنم جهن عاlتا للاخ نم كلذ قيقحت \ع لمعن نحن
 .انيدل ةحلصملا باحصأ تاجا0تحا

 
�d
q %&م0لعتلل رادلا ةك، Zنورثأتي نيذلا كئلوأو انيفظوم ةملاسو ةحصل تاسرامملا لضفأ ذ0فنتو د^دحتل #س WأZانتطش. 

 
 :وه انما7cdلا نوك0س ،مزلالا مامتهلاا ذخأت ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ا^اضق نأ نامضل

�d (OSH) ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلا ةرادإ جمد :(OSH) ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلل لمع راطإ ءاسرإ •
q أZاصلإا عنمل ة0ساسلأا انتطشWعتو ضارملأاو تا�xةحص ز 

 .e8dفظوملا ة0هافرو
 .ةملاسلاو ةحصلا ددهت �cqلا تا0كولسلاو لاعفلأا يدحتو ،رطاخملاو عئاقولاو ثداوحلا نع غلاWلإل e8dفظوملا عيمج معدو عيجش! :انيفظوم عم لعافتلا •
 .ة0ق0قح ةك7cشم ة0لوؤسم ةملاسلاو ةحصلا لعجل ةمزلالا ة0نعملا تاعومجملا عيمج e8dب قيس�تلاو نواعتلا ل0هس! :انيدل ةحلصملا باحصأ عم قفاوتلا •
 .ن�xخلآا ةحلصملا باحصأ تاlلطتمو ،ةlسانملا تاسرامملا تانودمو ،ةلصلا تاذ حئاوللاو تاعx&��لا عيمجل لاثتملاا :e8dناوقلل لاثتملاا •
 .انلامعأ عم بسان�ت �cqلا (OHS) ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةرادإ ةمظنأ عــــxزوتو رwxطت :ةملاسلاو ةحصلا ةرادإ ةمظنأ رwxطت •
ا0لمع نكمم دح �قأ 3إ ة0حصو ةنمآ لمع ةئ:ب 78فوتو \ع ظافحلا :تاWاصلإا عنم •

�
. 

�d بxردتلا •
q ردتلا 78فوت :ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا لاجمxب �d

q انيفظومل ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا لاجم Wعتو مهتا0لوؤسمو مهراودأ عم بسان�ي ام�xز 
 .عسولأا عمتجملاو ةحلصملا باحصأ e8dب q ولا

�d ءادلأا e8dسحت :ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلا تا&%ؤمو فادهأ د^دحت •
q س¤ياقملاو فادهلأا د^دحت للاخ نم رمتسم ل£ش¢ ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا لاجم 

 .ءادلأل ةمظتنملا تاعجارملاو
pq �d§اج^إ ل£ش¢ ةمهاسملل e8dفظوملا عيمج معدو انيدل ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةفسلفو ةفاقث نودسج^ نيذلاW ءافتحلاا :تازاجنلإاW لافتحلاا •

q ةئ:ب 
انامأ ©7¨أ لمع

�
. 

 .ة0نهملا ةحصلاو ةملاسلل رادلا ةك&% فادهأ ەاجت زرحملا مدقتلاو تازاجنلإاو تا78ثأتلا نع غلاWلإا :انمدقت نع غلاWلإا •
 
78d �dمتلا قيقحتب م0لعتلل رادلا ةك&% ما7cdلا ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةسا0س q\^ ام ددح0س

q ةملاسلاو ةحصلا لاجم. 
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 ةسا#سلا نا#ب 

 ةمدخلا ةزیكر | ةسایسلا نایب
 لیدعتلا | فلؤملا | مییقتلا ةرود | نایرسلا خیرات | ةسایسلا مقر

 ةینھملا ةملاسلاو ةحصلا ةسایس
 PL-OP-OR-001 ةملاسلاو رطاخملا | تایلمعلا

 ةجاحلا بسح وأ يونس | 2020 ربمتبس 01

 2.0 رادصلإا 2025 ریاربف 24 | يثراكم سیرك

 

 .ةیمھلأا غلاب رمأ يھ تامدخلا يمدقمو ،روملأا ءایلوأ ،نیفظوملا ،بلاطلا عیمج ةیھافرو ةملاسو ةحص نأ رادلا میلعت دمتعتو فرتعت 1.1
 ماظن ریوطتب ةمظنملا تماق ،رادلا میلعتل ةعباتلا بیردتلا قفارمو سرادم عیمج يف ةینھملا ةملاسلاو ةحصلا رییاعم لضفأ میدقت لجأ نم
 .قفاوتمو يوق ةملاسو ةحص ةرادإ

 .نیینعملا ةحلصملا باحصأ نم يلأ ةحاتم نوكتسو ،ةینھملا ةملاسلاو ةحصلا ةسایس نأشب رادلا میلعت يفظوم عیمج عم لصاوتلا متیس 1.2

 .ةملاسلاو ةحصلا يف زیمتلا قیقحتب رادلا میلعت مازتلا ةیلاتلا ةملاسلاو ةحصلا ةسایس ددحتس 1.3
 

 
 .راوزلاو تامدخلا efدقم ،روملأا ءاEلوأ ،بلاطلا ،اهيفظومو رادلا مEلعتل ةعVاتلا بTردتلا زQارمو سرادم عيمج ةساEسلا قاطن لمش: 2.1

 

 .ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلاW ةك&�لا ما7cdلا نامض 3.1
�d راوزلاو e8dلواقملاو روملأا ءا0لوأو بلاطلاو e8dفظوملا عيمج ة0هافرو ةملاسو ةحص ،ا0ًلمع نا£ملإا ردقW ،نامض 3.2

q انت­ش�م. 
�d راوزلاو e8dلواقملاو روملأا ءا0لوأو بلاطلاو e8dفظوملا عيمجل ضارملأاو تاWاصلإا عنم نامضو ثداوحلا ددع 3qامجإ ل0لقت 3.3

q انت­ش�م. 
 .ةلمتحم ة0نوناق ىواعد يأ نم ةك&�لا ة^امح 3.4
�d تاسرامملا لضفأو ةلصلا تاذ تاعx&��لاو ة0لحملا e8dناوقلا نم ل¯ل لاثتملاا نامض 3.5

q ةعانصلا. 
 

 

�d ةزراW نوكت ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلل ةwxق ةفاقث ءاشZإ4.1
q م0لعتلل رادلا ءاحنأ عيمج. 

 .ا0لعلا ةرادلإا لlق نم اعًوفدم ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلاW ةك&�لا ما7cdلا نوك^ نأ نامض 4.2

 .نامأW مهراودأ ءادأ نم مهنيكمتل بسانملا بxردتلاو م0لعتلاو تامولعملاW مهدxوزت للاخ نم e8dفظوملا e8dكمت 4.3

pq �d§اج^إ ل£ش¢ ةمهاسملل e8dفظوملا عيمج معدو ،انيدل ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةفسلفو ةفاقث نودسج^ نيذلا e8dفظوملاW ءافتحلاا 4.4
q 7¨أ لمع ةئ:ب© 

نامأ
ً

 .ا

 .ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةرادإ ماظنل رمتسملا e8dسحتلا نامض 4.5

 فدھلا .1

 قاطنلا 2

ةسایسلا فادھأ    3 

 ةرادلإا مازتلا 4
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°§اهنلا لوؤسملا وه يذ0فنتلا س¤ئرلا 5.1
q ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا نع. 

 ة0بلتل ةمزلالا دراوملا ص0صختو ،م0لعتلل رادلا ةك&�ل ةwxنسلا ةxرادلإا ةطخلاو ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ة0ج0تا7cسا دامتعا نع لوؤسم تا0لمعلا ريدم 5.2
 .ةطخلا تاlلطتم

78d �dمتلاW ةمظنملا ما7cdلا معدل ة0فا¯لا دراوملاو لwxمتلا ص0صخت ة0لوؤسم ة^ذ0فنتلا ةدا0قلا لمحتت 5.3
q لطتم ة0بلتو ،ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلاlتا 

�d رمتسملا e8dسحتلا قيقحتو ،ةطخلا
q ةملاسلا. 

 :نع لوؤسم ةملاسلاو ة0ل0غش�لا رطاخملا ةعومجم س¤ئر 5.4
 .م0لعتلل رادلا ةك&�ل ةwxنسلا ةxرادلإا ةطخلاو ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ة0ج0تا7cسا ةlقارمو عضو 5.4.1
e8d �dينعملا صاخشلأا عيمجل ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلاW ةقلعتملا رxراقتلاو داشرلإاو معدلا م^دقت 5.4.2

q بسانملا تقولا. 

 :لمش! ةددحم تا0لوؤسم مهيدل (Principals) نوريدملا 5.5
�d ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ةسا0س ذ0فنت نامض 5.5.1

q مهسرادم. 

 
 م0لعتلل رادلا ةك&�ل ئراوطلا تاءارجإ عم تاxlردتلا ەذه قفاوتت ث0حW ،ماعلا رادم \ع ةمظتنم تا7cف \ع ئراوطلا تاxlردت ذ0فنت نم د¨أتلا 5.5.2

 .ة0لحملا تاعx&��لاو
�d ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلل ة0قا�lساو ة0باج^إ ةفاقث ذ0فنتو ز�xعت 5.5.3

q مهسرادم ءاحنأ عيمج. 

 :نع لوؤسم (OSM) ةدناسملا تامدخلاو تا0لمعلا ريدم 5.6
�d قئارحلا ةحفا£مو ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا \ع ةمظتنملا ش¤تفتلا تا0لمع ءارجإ نامض 5.6.1

q لا تلا£شملا ةجلاعمو ،لمعلا نا£م�cq اهد^دحت متي 
�d تاصوحفلا ەذه للاخ

q بسانملا تقولا. 
 .م0لعتلل رادلا ةك&% تاءارجلإ اقًفو ةملاسلاو ق�xحلا ةمظنأ ةlقارمو ةرمتسملا ةنا0صلا نامض 5.6.2
�d هW ىذتح^ جذومنك لمعلاو ،لمعلا قرف لخاد ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلل ة0قا�lساو ة0باج^إ ةفاقث ز�xعت 5.6.3

q ةملاسلاو ةحصلا لاجم. 

 .مه78صقت وأ مهلاعفأW نورثأتي دق نيذلا صاخشلأا ةملاسو ةحص كلذكو ،مهتيهافرو مهتملاسو مهتحص ة^امح نع نولوؤسم e8dفظوملا عيمج 5.7

 مهنأ امK .م0لعتلل رادلا ةك&�¢ ةصاخلا ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا تاءارج«و تاسا0سل لاثتملاا ة0لوؤسم تامدخلا ºqدقمو e8dلواقملا عيمج لمحتي 5.8
�d مهئادأ ةlقارم نع نولوؤسم

q لواقملاو مهيفظوم ءادأ كلذكو ،ةملاسلاو ةحصلا لاجمe8d يعرفلاe8d. 

�d ةملاسلاو ةحصلا تا0لوؤسم مسق نمض ةددحملا تا0لوؤسملا نم د�xملا د^دحت متي 5.9
q ة0نهملا ةملاسلاو ةحصلا ل0لد. 

 
 

      
 IMS 2022 - میلعتلل رادلا ةكرشل ةملاسلاو ةحصلا ةرادإ ماظن 6.1
 ISO 45001 رایعم 6.2
 يبظوبأ - (OSHAD) ةینھملا ةملاسلاو ةحصلا ةرادإ ماظن 6.3

 تایلوؤسملا 5

 عجارملا 6


